ZMLUVA O SPRACUVANI OSOBNYCH UDAJOV
uzavretd v zmysle ustanoveni zakona ¢.18/2018 Z.z. o ochrane osobnych Gdajov a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

L Zmluvné strany

4

1.1. Prevadzkovatel Naz6y: Skola umeleckého priemyslu Ruzomberok

“Sidlo: Scota Viatora 8 ,034 01 RuZomberok

ICO : 00161551 '

Zasttipeny : RNDr. Danica Skolnikova - riaditelka
(dalej len ,,prevadzkovatel*)

1.2. Sprostredkovatel’ Nézov: ARCHIV TATRY s.r.0.
(pravnicka osoba) Sidlo: Vrbicka 1993 , 031 01 Liptovsky Mikulas

2.1

3.1

32

33

34

3.5

4.1

4.2

4.3

Obchodny register: ORSR Zilina vI. 10 353/L
ICO: 36371815

Zastupeny : Ing. Peter Pindjak

(d’alej len ,,sprostredkovatel™)

1L Predmet zmluvy

Obsahom tejto zmluvy je uprava vzdjomnych prav a povinnosti zmluvnych strdn pri spracovavani
archivnych dokumentov a registratirnych zaznamov prevadzkovatela sprostredkovatelom.

HI. Priva a povinnosti prevadzkovatel’a

Prevadzkovatel' tymto vyhlasuje, Ze na Cinnost podla bodu 2.1 ma potrebni odbornu, technicki,
organizaéni a persondlnu sposobilost’ a zaruCuje sa za bezpelnost' spracuvanych osobnych tudajov
opatreniami - podl'a_zakona ¢&.18/2018 Z.z. o ochrane osobnych 1dajov a Nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) ¢. 2016/679 z 27.4.2016 (GDPR).

Prevadzkovatel’ vyhlasuje, Ze pri vybere sprostredkovatel’a dbal na jeho odbornu technicki, organizaénu a
personalnu spdsobilost’ a jeho schopnost’ zarudit bezpe&nost spracivania osobnych udajov podla
zékona €.18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov.

V pripade Ze sprostredkovatel’ upozorni prevadzkovatela Ze sa pri spracivani osobnych idajov dopustil
zjavného porufenia zdkona, je povinny bez zbytoéného odkladu vykonat napravu, najneskodr viak v
lehote jedného mesiaca odo diia dorudenia pisomného upozornenia.

Prevadzkovatel’ si je vedomy, Ze pokial’ by neprijal opatrenia podla bodu 3.3 v zakonom stanovenej
lehote, je sprostredkovatel povinny o tom bez zbytoéného odkladu informovat Urad na ochranu
osobnych udajov.

Prevadzkovatel berie na vedomie, Ze nesmie zverit’ spracovanie osobnych udajov sprostredkovatelovi, ak
by tym mohli byt ohrozené prava a pravom chranene zaujmy dotknutych oséb.

IV.  Prava a povinnosti sprostredkovatel’a

Sprostredkovatel' tymto vyhlasuje, Ze na &innost’ podla bodu 2.1. ma potrebni odbornu, technicku,
organizadni a persondlnu spdsobilost’ a zaruCuje sa za bezpelnost spracuvanych osobnych tudajov
opatreniami podl'a nariadeni zakona ¢.18/2018 Z.z. o ochrane osobnych tdajov.

Sprostredkovatel’ sa zavizuje, Ze s osobnymi Udajmi ku ktorym bude mat’ pristup, bude nakladat’ iba
v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych tdajov

Sprostredkovatel’ sa zavizuje, ze k osobnym tdajom bude mat’ pristup vyluéne on a jeho zamestnanci,
ktorych nélezite poudi o pravach a povinnostiach a v pripade, Ze bude chciet’ poverit’ spracivanim ina
fyzicka alebo pravnicktl osobu (subdodavatela), musi to oznamit’ prevadzkovatelovi a vyZziadat’ si od
neho pisomny suhlas.
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4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

5.1

5.2

6.1
6.2
6.3

7.1

8.1

9.1

Sprostredkovatel’ si je vedomy, Ze subdodavatel’ spraciiva osobné udaje a zabezpe&uje ich ochranu na
jeho zodpovednost.

Sprostredkovatel’ sa zavdzuje zachovavat’ ml¢anlivost’ o osobnych adajoch, s ktorymi pride do styku. Tie
nesmie vyuZit' ani pre osobnll potrebu a bez suihlasu prevadzkovatela informagného systému ich nesmie
zverejnit’ a nikomu poskytnat’ ani spristupnit’.

Sprostredkovatel’ sa zavdzuje dodrZiavat’ technické, organizatné a personalne opatrenia prevadzkovatel'a
na zabezpetenie ochrany osobnych {dajov “pred odéudzenim, stratou, poskodenim, neopravnenym
pristupom, zmenou a rozs1rovan1m

Ak sprostredkovatel’ zisti,” Ze prevddzkovatel sa pri spractivani osobnych tdajov dopustil zjavného
poruSenia zdkona, je povinny ho na to pisomne upozornit' a do vykonania napravy vykonat’ len také
operacie s osobnymi udajmi, ktoré neznesu odklad.

Sprostredkovatel” si je vedomy, Ze ak si nesplni povinnost’ podl'a odseku 4.6 tejto zmluvy, zodpoveda za
poruSenie povinnosti a za Skodu spdsobeni poruenim tejto povinnosti spolo¢ne a nerozdielne spolu
s prevadzkovatelom.

Sprostredkovatel je povinny oboznamit’ sa s bezpenostnymi opatreniami prijatymi prevadzkovatel'om na

ochranu osobnych udajov pri spracovavani archivnych dokumentov aregistratirnych  zdznamov
prevadzkovatela.

V. Miesto spracivania osobnych idajov

Miestom spraclivania osobnych (dajov budi priestory vsidle prevadzkovatela av sidle
sprostredkovatela.

V pripade Ze by sprostredkovatel’ chcel vyuzivat’ iné miesto, méZe tak urobit’ iba s pisomnym sithlasom
prevadzkovatel’a.

VI.  Doba spraciivania osobnych adajov

Sprostredkovatel’ zatne plnit’ predmet zmluvy podla bodu 2.1 diiom nadobudnutia G¢innosti tejto zmluvy.
Ukoncenie plnenia predmetu zmluvy podla bodu 2.1 bude 31.8.2020.
Cas plnenia predmetu zmluvy podl'a bodu 2.1 je mozné prediZit’ a to vyhradne dodatkom k tejto zmluve.

VIL.  Ué&el spracivania osobnych udajov

Osobné udaje st spracivané na UZely evidencie, archivacie, vyrad’ovania a likvidacie archivnych
dokumentov a registratirnych zdznamov prevadzkovatela.

VIII. Nazov informaéného systému

Nazvy informagnych systémov a ich siasti, v ktorych bude sprostredkovatel’ spracovavat osobné udaje
prevadzkovatel'a st ,,Mzdy a personalistika“, »Dochadzkovy systém“, »Evidencia doSlej a odoslanej

posty, ,,Evidencia pracovnych drazov®, ,, Evidencia staZnosti“, “Uctovmctvo“ »Dane a poplatky* ,“
Skolska a Ziacka agenda“

IX.  Zoznam osobnych tudajov

Osobné Gdaje ktoré prevadzkovatel’ poskytne sprostredkovatelovi st :
a) meno, priezvisko, titul zamestnancov
b) trvaly pobyt, ddtum narodenia, miesto narodenia zamestnancov
c) rodné cislo, $tétna prislusnost, rodinny stav, vzdelanie, prax Zamestnancov
d) Cislo obcianskeho preukazu zamestnancoy,
e) telefonicky kontakt zamestnancov
f) nazov zdravotnej poistovne, doplnkovej déchodkovej sporitelne zamestnancov
g) zakladna mzda, osobné ohodnotenie zamestnancoy,
h) mena, priezviskd a rodné ¢&isla rodinnych prislu$nikov zamestnancov
i) mena, priezviska a rodné &isla Ziakov
j) bydlisko, datum narodenia, miesto narodenia Ziakov
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10.1
10.2

12.1
12.2
12.3
12.4

12.5

13.1
13.2
133
13.4

13.5

k) narodnost a Statna prisludnost Ziakov

[) udaje o fyzickom a dusevnom zdravi Ziakov

m)mentdlna droven vratane vysledkov pedagogicko-psychologickej a $pecialno-pedagogickej
diagnostiky

n) mena, priezviska zakonnych zastupcov Ziakov

o) trvaly pobyt zadkonnych zastupcov Ziakov

p) adresa zamestnavatela zakonnych zéstupcov Ziakov

q) kontaktné udaje zakonnych zastupcov Ziakov na Géely komunikécie

X. Okruh dotknutych osdb

Dotknutou osobou na ti€ely plnenia tejto zmluvy sa rozumie kazda osoba, ktorej sa osobné tidaje tykaju.
Okruh dotknutych o0séb bol vymedzeny na :

a) zamestnanci prevadzkovatel'a

b) rodinni prislusnici zamestnancov prevadzkovatel’a

XI.  Podmicnky spraciivania osobnych Gdajov
Podmienky spractvania osobnych tidajov ustanovujii veobecné zavizné pravne predpisy.
XII.  Vypoved’ zmluvy

Tato zmluva sa uzatvéra na dobu urgitd odo diia uginnosti tejto zmluvy do 31.8.2020.
Zmluvné strany sa dohodli na vypovednej dobe 1 mesiac.

Vypovedna doba zalina plynit’ od prvého diia kalendérneho mesiaca nasledujiiceho po doruden;
vypovede druhej zmluvnej strane.

Po ukonéeni vypovednej doby zanikd zavizok sprostredkovatela spracovavat osobné udaje |
prevadzkovatela. |

Povinnost’ ml€anlivosti trva pre obe zmluvné strany aj po ukon&eni tejto zmluvy.
y
XIII. Zavereéné ustanovenia

Zmluva je vyhotovena v dvoch exempléroch, z ktorych kazda zmluvna strana dostane

po jednom vyhotoveni.

Pokial’ nie je v zmluve uvedené inak, riadia sa prava a povinnosti zmluvnych stran Obchodnym
zdkonnikom. |
Sporné otazky vyplyvajuce z tejto zmluvy sa budt prednostne riesit’ dohodou zmluvnych stran, a az |
potom , ked’ sa ich nepodari vyriesit’ dohodou, prostrednictvom siidu. ‘
Vsetky pripadné zmeny zmluvy sa uskutodnia len v pisomnej forme dodatkom po vzijomnej dohode '
zmluvnych stran. ‘
Zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisania obidvoma zmluvnymi stranami a G&innost diiom !
nasledujiacim po dni jej zverejnenia na webovom sidle prevadzkovatela. |

V RuzZzomberku 11.5:2020
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